STATUT
BURSY SZKOLNEJ NR 3
W RADOMIU

ROZDZIAL 1
Przepisy ogélne

§1

1. Bursa Szkolna Nr 3 ma swoja siedzibe w Radomiu przy ul. Sniadeckich 5 i jest placowka
publiczng zapewniajacg opieke oraz wychowanie uczniom w okresie pobierania nauki
poza miejscem statego zamieszkania.

2. Nazwa uzywana przez Burs¢ w pelnym brzmieniu - Bursa Szkolna Nr 3 w Radomiu
na tablicy urzedowej, na pieczgciach i stemplach; na pieczeciach dodana jest nazwa ulicy
Sniadeckich 5 oraz numer telefonu, NIP, regon.

3. Bursa jest placowka koedukacyjna.

4. Bursa zapewnia opieke i wychowanie uczniom klas VII i VIII szkét podstawowych 1 szkot
ponadpodstawowych, dla dzieci 1 mlodziezy, oraz szkol artystycznych, w tym uczniom
wymagajacym stosowania specjalnej organizacji nauki, metod pracy i wychowania, a takze
stuchaczom kolegiow pracownikéw stuzb spotecznych, w wieku do 24. roku zycia.

5. Bursa posiada strong internetows.
5a. Bursa posiada logo — znak graficzny.
6. Organem prowadzacym Burs¢ jest Gmina Miasta Radomia.

7. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad Bursg jest Mazowieckie Kuratorium
Oswiaty - Delegatura w Radomiu.

ROZDZIAL 2

Cele i zadania

§2

1. Podstawowym celem Bursy jest:
1) zapewnienie bezpieczenstwa i odpowiednich warunkow do nauki, rozwijanie
indywidualnych  zainteresowan 1  uzdolnien oraz  przygotowanie  mlodziezy
do wypetniania obowigzkow rodzinnych, a takze obywatelskich w oparciu o zasady
solidarnosci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwo$ci 1 wolnosci;
2) rozwijanie poczucia odpowiedzialnos$ci, patriotyzmu oraz ksztattowanie nawyku
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spedzania czasu wolnego poprzez uczestniczenie w kulturze, sporcie i turystyce.

§3

Bursa umozliwia wychowankom podtrzymywanie poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej,
jezykowej, religijnej i przestrzega zasad zawartych w Powszechnej Deklaracji Praw
Cztowieka i Obywatela, Konwencji Praw Dziecka.

§4
1. Bursa zapewnia wychowankom:
1) catodobowa opieke ;
2) warunki do nauki ;
3) pomoc w nauce ;
4) warunki do rozwijania zainteresowan ;
5) warunki umozliwiajace uczestnictwo w kulturze, sporcie i turystyce ;
6) mozliwos¢ korzystania ze sprzetu sportowego i muzycznego.

§5

1. Bursa realizuje zadania opiekunczo —wychowawcze zgodnie z obowigzujacymi przepisami
bezpieczenstwa i higieny.

2. Zadania opiekunczo — wychowawcze realizowane w Bursie prowadzone sa w oparciu o:
Roczny Program wychowawczo — profilaktyczny.

3. Opiceke nad mtodziezg przebywajaca w Bursie sprawuja wychowawcy.

4. Rozklad zaje¢ opiekunczo — wychowawczych, ustalony przez Dyrektora Bursy, uwzglednia
opieke wychowawczg przez cala dobg.

5. Godziny pracy w Bursie uzaleznione sa od organizacji pracy placowki w danym roku
szkolnym.

6. Bursa stwarza wychowankom odpowiednie warunki do nauki poprzez udostgpnianie:
1) pokoi cichej nauki ;
2) pracowni pomocy naukowych wyposazonej w ksiegozbidr i komputery ;
3) sprzetu muzycznego i audiowizualnego .

7. Mlodziezy przebywajacej w Bursie zapewnia si¢ pomoc w nauce poprzez:
1) organizowanie nauki wlasnej wychowanka ;
2) udostgpnianie ksigzek ;
3) organizowanie zespotow pomocy kolezenskiej w nauce ;
4) pomoc merytoryczng w miar¢ mozliwosci.

8. Bursa umozliwia mlodziezy atrakcyjne formy spedzania czasu wolnego, indywidualny rozwoj
zainteresowan, uczestnictwo w kulturze, sporcie i turystyce poprzez:
1) kota zainteresowan;
2) organizowanie konkurséw i festiwali;
3) organizowanie imprez kulturalnych i sportowych oraz wycieczek.

9. Bursa realizuje swoje zadania we wspolpracy z rodzicami, szkotami
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10.

oraz poradnig psychologiczno — pedagogiczna, szczegodlnie w zakresie:

1) rozwigzywania problemow wychowawczych i trudnych sytuacji zyciowych mtodziezy ;

2) wspoélnego ustalania zadan opiekunczo — wychowawczych w stosunku do wychowankow
wymagajacych specjalnych metod wychowawczych ;

3) analizy osiagni¢¢ i trudno$ci w nauce ;

4) probleméw zdrowotnych mtodziezy ;

5) przeciwdziatania zachowaniom patologicznym.

Wspdtpraca z rodzicami podlega ustalonym zasadom:
1) przewiduje si¢ stosowanie nast¢pujgcych form wspodlpracy rodzicow z nauczycielami —
wychowawcami:
- rozmowy indywidualne ;
- kontakt telefoniczny ;
- korespondencja (e —mail) ;
2) rodzice, bez ograniczen moga odwiedza¢ swoje dzieci mieszkajgce
w Bursie ;
3) rodzice wychowankow majg prawo do zapoznania sig :
- ze Statutem Bursy i1 inng dokumentacja wewnetrzng regulujacag funkcjonowanie
placowki ;
- uzyskania informacji na temat swojego dziecka w kazdej chwili ;
- przekazywania organom nadzorujgcym Burse opinii na temat jej pracy ;
- informacji na temat wnoszenia oplat i odpisow z oplat ;
4) kontakty wychowawcow Bursy z rodzicami odnotowywane sa w ,, Dzienniku zaje¢
wychowawczych ™.
5) rodzice majg obowigzek:
- przekazania informacji do ,, Karty wychowanka ™ ;
informowania 0 zmianie adresu zamieszkania, numeru telefonu ;
stawiania si¢ na kazde wezwanie do Bursy w sprawie swojego dziecka ;
- informowania o innym terminie powrotu dziecka do Bursy niz deklarowany ;
- wnoszenia optat do 5-ego dnia kazdego miesiaca ( jezeli dokonuje wptat
W pOzniejszym terminie ma obowigzek ztozy¢ podanie do Dyrektora  z zaznaczeniem
powodu ) ;
- przyjazdu do Bursy po wywiadowce w szkole ( weryfikacja nieobecnosci 1 ocen
w szkole ) ;
- zawiadomienia o wyjezdzie swojego dziecka w ciggu tygodnia do domu.

6) wychowawca ma obowigzek :
- udzielania rodzicowi informacji o zachowaniu jego dziecka
w Bursie ;
- kazdorazowo zawiadomi¢ rodzica o chorobie dziecka ;
- zawiadomic rodzica o niewlasciwym zachowaniu dziecka na terenie Bursy
(piciu alkoholu, kradziezy, pobiciu, péznych powrotach, itp ).

11. Bursa wspotpracuje ze szkotami w zakresie pozyskiwania wynikéw w nauce i frekwencji.



§6

1. W Bursie dziala Zespot Wychowawczy do spraw okresowej oceny sytuacji wychowankow,
powotany przez Dyrektora Bursy.

2. Do zadan Zespotu Wychowawczego nalezy w szczegdlnosci:
1) diagnozowanie problemow wychowawczych wychowankow ;
2) opracowanie planu wychowawczego na dany rok szkolny ;
3) dokonywanie okresowej analizy i oceny skutecznosci podejmowanych dziatan
wychowawczych ;
4) doskonalenie metod pracy wychowawczej.

3. W skiad Zespotu Wychowawczego wchodza :
1) Dyrektor Bursy lub upowazniona przez niego osoba — jako przewodniczacy Zespotu ;
2) wychowawcy grup wychowawczych:
3) w miarg potrzeb i mozliwosci — pedagog lub psycholog oraz inni specjalisci.

ROZDZIAL. 3
Organy Bursy
§7
1. Organami Bursy sa:
1) Dyrektor ;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Miodziezowa Rada Bursy ;
§8

1. Stanowisko Dyrektora Bursy powierza organ prowadzacy placowke.

2. Dyrektor Bursy w szczegolnosci:

1) kieruje dzialalno$cig Bursy i reprezentuje ja na zewnatrz ;

2) sprawuje nadzor pedagogiczny ;

3) sprawuje opieke nad wychowankami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dzialania prozdrowotne ;

4) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji ;

5) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym Bursy i ponosi
odpowiedzialno$¢ za ich prawidtowe wykorzystanie ;

6) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisoOw szczegdtowych ;

7) tworzy warunki do rozwijania samorzadnej 1 samodzielnej pracy wychowankow ;

8) zapewnia pomoc nauczycielom w realizacji ich zadan i w ich doskonaleniu zawodowym

9) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa wychowankom
1 nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych w Bursie ;

10) organizuje pomoc pedagogiczno — psychologiczng ;

11) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisoOw szczegdétowych.

3. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Bursie nauczycieli
i pracownikow nie bedacych nauczycielami.
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. Dyrektor decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow Bursy ;

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom Bursy ;

3) wystepowania z wnioskami, po zasi¢gnig¢ciu opinii Rady Pedagogicznej w sprawie
odznaczen, nagrod i innych wyr6znien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw Bursy.

. Dyrektor Bursy w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z Rada Pedagogiczng
1 Mtodziezowa Radg Bursy.

. W przypadku nieobecnosci Dyrektora Bursy, zast¢puje go inny wychowawca wyznaczony przez
Dyrektora Bursy.

§9

. W Bursie dziala Rada Pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem Bursy w zakresie realizacji
jej statutowych zadan dotyczacych wychowania 1 opieki.

. W sktad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Bursie.
W posiedzeniach Rady Pedagogicznej mogg bra¢ udziat z glosem doradczym osoby zaproszone
przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej,

w tym przedstawiciele Mtodziezowej Rady Bursy w czesci dotyczacej mlodziezy.

. Przewodniczagcym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Bursy.

. Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, po
I'1 II poiroczu kazdego roku szkolnego oraz w miar¢ biezacych potrzeb. Zebrania moga by¢
organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,
z inicjatywy przewodniczacego, organu prowadzgcego Burse lub co najmniej 1/3cztonkow

Rady Pedagogicznej, na wniosek Mazowieckiego Kuratora O$wiaty.

. Przewodniczgcy prowadzi 1 przygotowuje zebranie Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej czlonkoéw o terminie i porzadku zebrania
z tygodniowym wyprzedzeniem.

. Dyrektor Bursy przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
ogbélne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje
o dzialalnos$ci Bursy.

. Wychowawcy 1 inne osoby biorace udziat w Radzie Pedagogicznej sg zobowigzani

do nieujawniania spraw poruszanych na zebraniu Rady Pedagogicznej, ktore moga naruszy¢
dobro osobiste wychowankow lub ich rodzicow, a takze wychowawcow 1 innych
pracownikow.



§10

. Do kompetencji Rady Pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie planu pracy wychowawczo — profilaktycznego Bursy ;
2) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych
w Bursie;
3) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Bursy ;
4) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia wychowanka z listy mieszkancow Bursy ;
5) uchwalanie zmian w Statucie Bursy.

. Rada Pedagogiczna opiniuje:

1) organizacje pracy Bursy w tym tygodniowy rozklad zaje¢ opiekunczo —
wychowawczych;

2) projekt planu finansowego Bursy ;

3) projekt dziatalno$ci gospodarczej 1 wydatkowania funduszy ;

4) projekty i plany remontow ;

5) wniosek Dyrektora Bursy w sprawie wyznaczenia nauczyciela do petnienia zastgpstwa
podczas jego nieobecnosci lub w sprawie jego odwotania ;

6) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien ;

7) propozycje Dyrektora Bursy w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac
1 zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajegé
dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych.

. Rada Pedagogiczna zasigga opinii Mlodziezowej] Rady Bursy w sprawie: zachowania
wychowankdw oraz organizacji czasu wolnego.

. Dyrektor Bursy wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych
Z przepisami prawa.

O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor niezwtocznie powiadamia organ prowadzacy
Burse oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.
§11

. Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotlanie nauczyciela ze stanowiska
Dyrektora.

§12

. Uchwaty Rady Pedagogicznej s3 podejmowane zwykla wigkszos$cia glosow w obecnosci
co najmniej potowy jej cztonkow.

. Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.

. Rada Pedagogiczna deleguje swojego przedstawiciela do Komisji Konkursowej wytaniajacej
kandydata na stanowisko Dyrektora Bursy.

. Rada Pedagogiczna moze zgtasza¢ wychowankéw do wyrdznien i nagrod.
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5. Szczegotowy zakres zadan Rady Pedagogicznej okresla Regulamin Rady Pedagogiczne;.
§13

1. W Bursie dziala Miodziezowa Rada Bursy.

2. Mlodziezowa Rad¢ Bursy tworzg wychowankowie Bursy.

Zasady wybierania i dzialania Mtodziezowe] Rady Bursy okresla Regulamin Mlodziezowe]
Rady Bursy.

4. Wybory przedstawicieli do Zarzadu Mtodziezowej Rady Bursy odbywaja si¢ jeden raz w roku.

5. Opiekunem Mtodziezowej Rady Bursy jest wychowawca wybierany przez mtodziez
w glosowaniu tajnym co dwa lata.

6. Mtodziezowa Rada Bursy jest jedynym reprezentantem ogodtu wychowankow.

7. Mlodziezowa Rada Bursy moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi
whnioski 1 opinie we wszystkich sprawach Bursy , a w szczegolnosci dotyczace realizacji
podstawowych praw wychowankow takich jak:

1) prawo do zapoznania si¢ z planem opiekunczo — wychowawczym ;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny zachowania ;

3) prawo do organizacji zycia w Bursie umozliwiajace zachowanie wiasciwych proporcji
mig¢dzy naukg , a mozliwoS$cig rozwijania i zaspokajania wlasnych zainteresowan ;

4) prawo do organizowania dzialalno$ci kulturalno — rozrywkowej, o§wiatowej 1 sportowe;j
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi w porozumieniu
z Dyrektorem;

5) prawo do uktadania Kalendarza Imprez i Uroczystosci;

6) prawo do opiniowania wniosku Rady Pedagogicznej o skresleniu wychowanka z listy
mieszkancow Bursy.

§14

1. Organy Bursy wspoétdziataja ze sobg majac:
1) mozliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w ramach swoich kompetenc;i
okreslonych niniejszym Statutem i przepisami szczegétowymi;
2) zapewnienie biezacej wymiany informacji pomigdzy nimi o podejmowanych
i planowanych dziataniach lub decyzjach;
3) mozliwo$¢ rozwigzywania sytuacji konfliktowych wewnatrz Bursy.

2. Konflikty w Bursie sg rozstrzygane w nastepujacy sposob:
1) konflikt wychowanek — wychowanek rozstrzyga wychowawca grupy ;
2) konflikt wychowanek — wychowaweca rozstrzyga Dyrektor Bursy ;
3) konflikt Mtodziezowa Rada Bursy - Dyrektor Bursy rozstrzyga Rada Pedagogiczna ;
4) konflikt Mtodziezowa Rada Bursy - Rada Pedagogiczna rozstrzyga Dyrektor Bursy ;
5) konflikt wychowawca - wychowawca rozstrzyga Dyrektor Bursy;



ROZDZIAL 4

Organizacja pracy Bursy

§15

1. Bursa Szkolna realizuje swoje zadania przez caty rok szkolny z przerwami na okres ferii letnich
i zimowych, a takze z przerwa w okresie Swiagt Bozego Narodzenia i Wielkanocy.

2. Terminy rozpoczynania i zakonczenia zaje¢ opiekunczo — wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii szkolnych okresla Minister Edukacji Narodowe;.

3. W Bursie obowigzuje rozktad dnia, ktory jest ustalany przez Rad¢ Pedagogiczng placowki.

4. Szczegdlowa organizacj¢ pracy Bursy w danym roku szkolnym okresla Arkusz organizacyjny
opracowany przez Dyrektora Bursy i zaopiniowany przez Rade Pedagogiczng, Kuratorium
Oswiaty oraz zwiazki zawodowe. Dyrektor Bursy przedstawia arkusz do dnia 30 kwietnia
kazdego roku.

5. W Arkuszu organizacyjnym Bursy okre$la si¢ w szczegolnosci:

1) liczbe pracownikéw Bursy, w tym pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze;
2) 1ilo$¢ miejsc w Bursie dla wychowankow ;
3) ilos$¢ grup wychowawczych ;

4) ogolng liczbe godzin zaje¢ opiekunczo — wychowawczych.

6. W Bursie istnieje mozliwos¢ utworzenia grup integracyjnych dla uczniow wymagajacych
stosowania specjalnej organizacji nauki, metod pracy i wychowania.

7. Arkusz organizacyjny zatwierdza organ prowadzacy Bursg.

§16
1. Podstawowa formg organizacyjng pracy z wychowankami w Bursie jest grupa wychowawcza.

2. Liczbe wychowankoéw w grupie wychowawczej oraz ilo§¢ godzin wychowawczych dla jednej
grupy wychowawczej ustala organ prowadzacy.

3. Grupa  wychowawcza opiekuje si¢  wychowawca, ktéry jest odpowiedzialny
za wychowanie 1 bezpieczenstwo powierzonych jego opiece wychowankow.

4. Tygodniowy wymiar zaje¢ opiekunczo — wychowawczych dla wychowawcy wynosi 30 godzin.
5. Zajecia 1 czynnosci realizowane w ramach tygodniowego, obowigzkowego wymiaru godzin
zaje¢ opiekunczo — wychowawczych prowadzonych z wychowankiem s3 rejestrowane

w ,, Dziennikach zaje¢ wychowawczych” oraz w ,,Dzienniku zaje¢ dodatkowych”.

6. Opieke w porze nocnej sprawuje wychowawca.



7. Pora nocna w Bursie trwa od godziny 22.00 do godziny 6.00.

8. Opieka w porze nocnej jest sprawowana W Sposob zapewniajacy nadzor nad wychowankami
oraz ich bezpieczenstwo.

9. Wychowawca pethiagcy dyzur w porze nocnej przejmuje zadania z zakresu obowigzkoéw
wychowawcy pehnigcego dyzur, a w szczeg6lnosci :

1) przyjmuje informacje o wychowankach, ich liczebnosci - od wychowawcow konczacych
dyzury w grupach ;

2) zaleca wygaszanie $wiatel gérnych w pokojach ;

3) sprawuje opieke nad mtodzieza w porze nocnej poprzez nadzor nad uczacymi si¢
po godz. 22%° w pokojach mieszkalnych, pokojach cichej nauki ;

4) czuwa nad zachowaniem ciszy nocnej, reagujac na naganne zachowanie, wspomagajac

si¢ monitoringiem;

5) opiekuje si¢ chorymi wychowankami - w przypadkach koniecznych wzywa pogotowie
ratunkowe ;

6) odnotowuje uwagi i spostrzezenia z dyzuru w ,, Zeszycie uwag dla wychowawcy
petniacego dyzur jednoosobowy" ;

7) przekazuje wychowawcy porannemu uwagi z dyzuru oraz informacje o stanie
osobowym wychowankow w placowce.

ROZDZIAL 5
Zadania wychowawcow i innych pracownikow Bursy
§17

1. Wychowawca w swoich dzialaniach opiekunczych i wychowawczych ma obowigzek
kierowania si¢ dobrem wychowankdw, troskg o ich zdrowie, postawe moralng
1 obywatelska z poszanowaniem godnosci osobiste] wychowankow.

2. Wychowawca korzysta z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych
na zasadach okreslonych w ustawie z dn. 6 czerwca 1997 r ( Kodeks karny ( Dz. U. nr 88
poz.553. z pdzn. zm.) i art. 63 Karty Nauczyciela.

3. Do zadan wychowawcy nalezy sprawowanie opieki nad wychowankami:

1) tworzenie warunkoéw zapewniajgcych wychowankom bezpieczenstwo i zaspokajanie

ich potrzeb, w tym ochron¢ przed przemoca, uzaleznieniami i innymi przejawami patologii
spotecznej ;

2) wychowywanie mlodziezy w umilowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolno$ci sumienia, szacunku dla kazdego
czlowieka ;

3) ksztaltowanie u  wychowankow  postaw moralnych i obywatelskich  zgodnie
z ideg demokracji, przyjazni i tolerancji ;

4) kierowanie si¢ zasadg poszanowania godnosci osobistej wychowanka ;

5) sprawiedliwe traktowanie wszystkich wychowankow i kierowanie si¢ zasadg bezstronnosci i
obiektywizmu w ocenie zachowania wychowanka ;

6) podejmowanie  dzialan = umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w  grupie
oraz pomie¢dzy wychowankami a innymi cztonkami spotecznos$ci Bursy ;

7) przygotowanie do zycia w rodzinie i spoteczenstwie ;
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8) inspirowanie i wspomaganie samodzielnych dziatan wychowankow ;

9) utrzymanie kontaktu z rodzicami, nauczycielami szkot oraz poradnig psychologiczno-
pedagogiczna;

10) dbanie o zdrowie i higien¢ mtodziezy ;

11) wspomaganie zainteresowan, uzdolnien i rozwoju osobistego wychowanka ;

12) organizowanie czasu wolnego mtodziezy ;

13) organizowanie nauki wlasnej wychowankow oraz pomoc w nauce ;

14) realizowanie uchwat Rady Pedagogiczne;j ;

15) prowadzenie obowigzujgcej dokumentacji zgodnie z przepisami ;

16) wdrazanie mtodziezy do poszanowania wspdolnego mienia ;

17) wykonywanie zleconych przez Dyrektora zadan zwigzanych z prawidlowym

funkcjonowaniem Bursy.

3a. Wychowawca postepuje zgodnie z ,,Procedurami postgpowania wychowawcy
w okreslonych sytuacjach wychowawczych” opracowanych przez Rade Pedagogiczna.

4. Pracownicy administracji i obslugi wykonuja swoje obowiazki zgodnie z przydzielonym
zakresem czynnosci.

5. Do zakresu zadan gltéwnej ksiggowej nalezy w szczegdlnosci:

1) organizacja ksiggowosci 1 sprawozdawczosci finansowej Bursy zgodnie
Z obowigzujacymi przepisami ;
2) organizowanie prawidlowego i terminowego obiegu dokumentow finansowych ;
3) instruowanie 1 szkolenie w zakresie znajomos$ci przepisow dotyczacych finansowania
1 rachunkowosci oraz ich stosowania ;
4) czuwanie nad prawidlowoscig catoksztaltu prac z zakresu rachunkowosci Bursy ;
5) kontrolowanie zaleconych przez Dyrektora odcinkéw gospodarki Bursy
pod wzgledem gospodarnosci, oszczednosci 1 zgodnosci z obowigzujacymi przepisami ;
6) terminowe i wlasciwe opracowanie planow finansowych ;
7) wlasciwa realizacja wszelkich operacji budzetowych ;
8) opracowywanie analiz stanu majatkowego Bursy 1 jej wynikow finansowych
a w szczegOlnosci rocznego bilansu, informacji o realizacji planu 1 budzetu
oraz wydatkach z osobowego funduszu ptac.

6. Do zakresu zadan kierownika gospodarczego Bursy nalezy mi¢dzy innymi:
1) czuwanie nad prawidlowym funkcjonowaniem instalacji c.o., c.w.u., gazowej, elektryczne;j
i wszystkich innych urzadzen mechanicznych w obiekcie ;
2) przeprowadzanie okresowych przegladéw obiektu ;
3) planowanie remontdéw biezacych, organizowanie i czuwanie nad realizacjg prac remontowych ;
4) planowanie zakupéw wyposazania budynku oraz ich realizacja ;
5) nadzorowanie czynnoS$ci zwigzanych z likwidacja wyposazenia ;
6) czuwanie nad zabezpieczeniem budynku w zakresie p.poz., zlecenie konserwacji gasnic, badan
hydrantow, itp. ;
7) prowadzenie ksigg inwentarzowych Bursy ;
8) organizowanie prac konserwatorow, portieréw i sprzataczek ( grafiki i ewidencja czasu pracy );
9) zaopatrywanie pracownikow w odziez ochronng ;
10) wprowadzanie danych do SIO.

7. Do zakresu zadan kierownika stoldwki nalezy migdzy innymi:
1) planowanie wyzywienia wychowankow Bursy w uktadzie dziennym, tygodniowym
1 miesigcznym ;
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2) opracowywanie jadlospisow okresowych zabezpieczajacych wymogi zywienia zbiorowego ;
3) dokonywanie rozliczenia poniesionych kosztow zywienia ;
4) kontrolowanie wagi wydawanych porcji ;
5) dopilnowanie prawidtowej i terminowej gospodarki magazynowe;j ;
6) sporzadzanie na biezaco zapotrzebowan zywnosciowych ;
7) systematyczna analiza zuzytego drobnego sprz¢tu, naczyn kuchennych i $rodkéw czystosci ;
8) czuwanie nad nalezytym stanem sanitarnym kuchni, jadalni, pomieszczen magazynow
zywnos$ciowych i1 naczyn kuchennych ;
9) doskonalenie metod pracy kuchni ;
10) wspotpraca z MOPS i GOPS w zakresie doptat do wyzywienia wychowankow;
11) prowadzenie kartotek optat za wyzywienie ;
12) uzgadnianie bilansowek dotyczacych optat ;
13) wspotpraca z Dyrektorem w sprawach zwigzanych z terminowym regulowaniem opflat
za wyzywienie 1 za zakwaterowanie.

ROZDZIAL 6
Warunki pobytu w Bursie

§18

1. Bursa zapewnia catodzienne wyzywienie, wedlug przepiséw i zasad racjonalnego zywienia
zbiorowego.

2. Bursa posiada pokoje mieszkalne wyposazone w sprzet podstawowy: tapczany, szafy, szafki
nocne, stoty, krzesta, potki na ksigzki, dywaniki na podtogg.

3. Bursa posiada pomieszczenia do prowadzenia zaj¢¢, wypoczynku i nauki ( §wietlice
na [ i II pigtrze, pokoje mieszkalne dla wychowankow 3, 4- osobowe , pokoje cichej nauki dla
kazdej grupy, biblioteke, komputery, kuchni¢ dla mtodziezy, Swietlice sportowg na parterze ).

4. Bursa posiada zaplecze sanitarno — higieniczne: tazienki wyposazone w kabiny prysznicowe,
suszarki, toalety, pralnig.

5. Sprzatanie pomieszczen wspoélnego uzytku wykonuja pracownicy obstugi.
6. Sprzatanie pokoi wykonuje zamieszkujaca je mtodziez.

7. Na wyposazeniu grupy znajduja si¢ przybory gospodarstwa domowego: zelazko, deska
do prasowania, czajnik, przybory do szycia, odkurzacz, apteczka.

§19
1. Rodzice mtodziezy przebywajacej w Bursie wnoszg optaty za:
1) positki w stotowce Bursy rowne wysokosci kosztow surowca przeznaczonego
na wyzywienie, ustalanych przez Dyrektora Bursy;
2) zakwaterowanie w Bursie w wysokos$ci do 50 % kosztu utrzymania miejsca; do kosztu

tego nie wlicza si¢ wynagrodzen pracownikow i1 wydatkéw pochodnych od tych wynagrodzen;

2. Wysoko$¢ optat za zakwaterowanie w Bursie ustala organ prowadzacy.
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3. Optaty, o ktérych mowa w ust.1. pkt. 1) i 2 ) wnosi si¢ z gory do 5-go dnia kazdego miesigca
lub w terminie ustalonym z rodzicem, opiekunem prawnym wychowanka. Wptaty dokonywacé
mozna w kasie Bursy lub na konto Bursy. Szczegdétowe regulacje odno$nie optat zawiera
Regulamin optat za pobyt ucznia w Bursie Szkolne;.

§ 20

1. Bursa zapewnia wychowankom bezpieczenstwo i1 zaspokojenie ich potrzeb, w tym ochrone
przed przemoca, uzaleznieniami i innymi przejawami patologii spotecznej
poprzez realizowanie zadan profilaktyki, opieki i wychowania zawartych w programach
1 planach placowki, a w szczegolnosci:

1) promowanie zdrowego stylu zycia ;
2) promowanie zachowan ogolnie akceptowanych w spoleczenstwie ;
3) motywowanie do nauki i zagospodarowanie czasu wolnego ;
4) rozwigzywanie sporéw i konfliktow ;
5) tworzenie klimatu wychowawczego sprzyjajacego wspotpracy i wspotdziataniu w atmosferze
zyczliwo$ci 1 wzajemnej pomocy ;
6) organizowanie spotkan ze specjalistami w zakresie uzaleznien i patologii ;
7) otoczenie szczegdlng opieka wychowankdw, u ktdrych wystepuja zachowania
ryzykowne.

2. Zasady odwiedzin w Bursie:

1) rodzice, opiekunowie prawni mogg odwiedzi¢ swoje dzieci w Bursie w kazdym dniu tygodnia

2) odwiedziny rodzicow, opiekundéw prawnych mogg odbywac si¢ w pokoju mieszkalnym lub
pomieszczeniu wskazanym przez wychowawcg ;

3) odwiedziny kolezanek, kolegdw lub innych os6b odbywaja si¢ codziennie za zgoda
wychowawcy w §wietlicy na parterze lub innym pomieszczeniu wyznaczonym przez
wychowawcg ;

4) wychowawca lub Dyrektor Bursy moze nie wyrazi¢ zgody na odwiedziny kolezanek ,
kolegbw lub innych os6b, jesli ich zachowanie =zaktoca spokd) 1 porzadek
w placowce ;

5) osoby odwiedzajace maja obowigzek zglaszania swojej wizyty 1 dokonania wpisu
do ,, Zeszytu ewidencji wizyt ” w portierni.

§21

1. Wychowanek ma obowiazek wyjecha¢ do domu w przypadku:
1) ferii zimowych ;
2) dni wolnych od zaje¢ szkolnych wynikajacych z organizacji roku szkolnego.

2. W przypadku choroby lub waznych spraw rodzinnych rowniez w inne dni tygodnia
po zgtoszeniu u wychowawcy i telefonicznym poinformowaniu rodzicow.

3. Kazdy wyjazd do domu, na wycieczke lub wyjscie poza teren placowki nalezy
obowigzkowo uzgodni¢ z wychowawcg 1 dokona¢ zapisu wyjazdu lub wyjscia.

4. Wychowawca moze nie wyrazi¢ zgody na wyjazd do domu lub wyj$cie poza teren
12



placowki w przypadku:

1) zagrozenia bezpieczenstwa wychowanka, ze wzgledu na stan zdrowia, trudne warunki
pogodowe, itp.;

2) oswiadczenia rodzicow lub opiekundéw prawnych o ograniczeniu wyj$¢ poza placowke.

ROZDZIAL. 7
Zasady rekrutacji wychowankow do Bursy
§22

1. Zarekrutacj¢ do Bursy odpowiada Dyrektor. Dyrektor powotuje Komisje ds. Rekrutacji
wychowankoéw sktadajaca sie z trzech przedstawicieli Rady Pedagogicznej .
Komisja Rekrutacyjna pracuje zgodnie z zasadami zawartymi w Regulaminie Rekrutacji.

2. Rekrutacja do Bursy odbywa si¢ drogg elektroniczng, zgodnie z Regulaminem
Rekrutacji.

ROZDZIAL 8
Prawa i obowiazki wychowankow Bursy
§23

1. Wychowanek ma prawo do:

1) opieki wychowawczej 1 warunkoéw pobytu w Bursie zapewniajacych higiene,
bezpieczenstwo, ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej i psychicznej
oraz ochrong jego godnosci ;

2) zyczliwego 1 podmiotowego traktowania ;

3) swobody mysli, stowa, Swiatopogladu i religii , swojej tozsamosci narodowej, etnicznej

1jezykowej ;

4) rozwijania swoich zainteresowan, uzdolnien 1 umiejetnosci ;

5) uczestniczenie w rdéznych formach zaj¢¢ pozalekcyjnych i imprezach organizowanych
przez szkoty, kluby sportowe, domy kultury, korzystania z korepetycji poza Bursg ;

6) korzystania z pomieszczen do nauki wlasnej, pokojow mieszkalnych, sal ogdlnego
przeznaczenia ( $wietlice, biblioteka, , pracownia kulinarna, §wietlica sportowa ) oraz
korzystania z wyposazenia ;

7) dysponowania swoim wolnym czasem zgodnie z rozktadem dnia ;

8) przyjmowania gosci w wyznaczonych pomieszczeniach za zgoda wychowawcy ;

9) ochrony danych i spraw rodzinnych;

10) otrzymywania catodziennego wyzywienia wg obowigzujacych norm i zasad

racjonalnego zywienia;

11) korzystania z wltasciwych warunkéw socjalno — bytowych i sanitarno — higienicznych;

12) wyznaczonego miejsca w pokoju 1 jego wlasciwego wyposazenia;

13) zgtaszania Dyrektorowi Bursy, wychowawcom i przedstawicielom Mtodziezowej Rady

Bursy spraw zwigzanych z pobytem w Bursie.
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§24

W przypadku naruszenia praw wychowankéw rodzice, prawni opiekunowie mogg sktada¢ skargi
do Dyrektora Bursy oraz organu nadzorujacego i organu prowadzacego .

§ 25

1. Wychowanek ma obowiazek przestrzega¢ postanowien zawartych w Statucie Bursy,
a zwlaszcza:
1) systematycznie uczestniczy¢ w zajeciach szkolnych ;
2) przestrzegac rozktadu dnia ;
3) przestrzega¢ godzin nauki wilasnej 1 ich efektywnego wykorzystania ;
4) korzysta¢ z roznych pomieszczen zgodnie z regulaminami ich uzytkowania ;
5) przestrzegaé zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do mieszkancoéw, wychowawcow
i pracownikoéw Bursy ;
6) dbac¢ o wlasne zdrowie 1 higiene¢ osobistg ;
7) przestrzegac zasad bezpieczenstwa ;
8) dbac o czystos¢ i porzadek, przestrzegac ciszy nocnej ;
9) szanowac¢ mienie Bursy ;
10) uzgadnia¢ z wychowawca kazdorazowe wyjscie po godz. 17.00 ;
11) sumiennie wykonywa¢ obowiazki dyzurnego w pokoju ;
12) ubierac¢ si¢ schludnie i estetycznie ;
13) spozywac positki w stotowce Bursy.

2. Wychowankow obowigzuje na terenie Bursy bezwzgledny zakaz palenia tytoniu i e-papierosow,
uzywania alkoholu i narkotykow.

§ 26

1. W Bursie istniejg zasady oceniania zachowania wychowankow Bursy

la. Ocena zachowania wystawiana jest dla kazdego ucznia w formie opisowej 1 konczy sie
jednym z podsumowujacych okreslen, wychowawca informuje wychowanka 0 uzyskanej
ocenie zachowania wraz z uzasadnieniem.
1b. Zasady oceniania zachowania przedstawia si¢ wychowankom na poczatku roku szkolnego
a ocena zachowania uzyskana na koniec roku szkolnego jest istotnym czynnikiem decydujacym
o przyjeciu wychowanka do Bursy na rok nastgpny.
lc. Na ocen¢ zachowania sktadajg sig:
1) obserwacje zachowania ucznia w okreslonych obszarach ;
2) uwagi 1 spostrzezenia z ,,Karty wychowanka” prowadzonej przez wychowawcg ;
3) uzyskane nagrody i wyr6znienia ;
4) otrzymane kary ;

2. Wychowanek moze otrzymac nagrode lub wyrdznienie za :
1 ) pracg spoteczng na rzecz Bursy ;
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2) aktywna prace w sekcjach i samorzadzie i udzial w imprezach, uroczystosciach, konkursach
i festiwalach ;

3 ) pomoc kolezenska w nauce ;

4) reprezentowanie placowki w srodowisku lokalnym.

3. Rodzaje nagrod;

1) pochwata udzielona przez wychowawce wobec grupy ;

2) pochwata udzielona przez Dyrektora wobec calej spotecznosci Bursy ;

3) list pochwalny wystosowany do rodzicow ;

4) wpis do Kroniki Bursy ;

5) nagrody rzeczowe ;

6) umieszczanie informacji w gablocie ,, Osiaggni¢cia naszych wychowankow”.

4. Wychowanek moze by¢ ukarany za nie przestrzeganie Statutu Bursy miedzy innymi:
1) zaniszczenie mienia bursy ;

2 ) za nieprzestrzeganie rozktadu dnia ;

3) zanieprzestrzeganie zasad kultury wspoélzycia ;

4) nie dbanie o porzadek.

5. Rodzaje kar:

1) ustne upomnienie udzielone przez wychowawce ;

2) prace porzadkowe ;

3) pisemna nagana udzielona przez wychowawce ;

4) pisemna nagana udzielona przez Dyrektora ;

5) przyznanie pobytu warunkowego ;

6) skreslenie z listy mieszkancoéw Bursy decyzja Rady Pedagogicznej

6. Zastosowanie kary wobec ucznia zalezy od rangi zdarzenia oraz dotychczasowej oceny
zachowania.

7. Pobyt warunkowy udzielony jest decyzja Rady Pedagogicznej na okreslony czas.

8. W okresie pobytu warunkowego dokonywana jest ocena zachowania wychowanka
przez wychowawce grupy .

9. W przypadku braku poprawy zachowania w czasie pobytu warunkowego wychowanek zostaje
skreslony z listy mieszkancow Bursy.

10. O kazdej z zastosowanych kar wychowawca powiadamia rodzicow / opiekunow
prawnych wychowanka .

11. W przypadku razacego naruszenia postanowien Statutu nie stopniuje si¢ kar
lecz usuwa si¢ wychowanka z Bursy w trybie przyspieszonym.

12. Wychowanek moze by¢ skreslony z listy mieszkancéw Bursy w trybie przyspieszonym za:
1) przebywanie pod wptywem alkoholu oraz spozywanie alkoholu na terenie Bursy ;
2) zachowania agresywne wobec uczniow lub pracownikoéw Bursy;
3) dziatania zagrazajace bezpieczenstwu, zdrowiu i zyciu wlasnemu, wspotmieszkancoéw
oraz pracownikoOw Bursy, w tym m.in. za :
- wnoszenie 1 uzywanie materialéw pirotechnicznych ;
- dokonywanie fatszywych alarmow ;
- wzniecanie otwartego ognia ;
- rozpylanie gazéw ( trujacych, tzawigcych, i.t.p.) ;
4) dewastacj¢ mienia Bursy;
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5)

6)
7)

przebywanie pod wptywem narkotykow i dopalaczy badz ich posiadanie na terenie
placowki ;

kradzieze i wymuszenia ;

stosowanie stalkingu wobec wspotmieszkancow.

14. Wychowanek, ktory czuje si¢ niestusznie ukarany ma prawo wyjasnienia tego faktu

z wychowawca grupy, a w szczegolnych przypadkach moze odwotaé si¢ do Dyrektora

Bursy. Dyrektor udziela odpowiedzi dotyczacej utrzymania lub uchylenia kary.

15. Od decyzji o skresleniu z listy mieszkancow Bursy wychowankowi lub jego rodzicom stuzy
odwotanie do organu nadzorujgcego za posrednictwem Dyrektora Bursy w ciggu 14 dni od
daty wydania decyzji.

ROZDZIAL. 9

Dokumentacja

1. Bursa prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. W Bursie znajduje si¢ sktadnica akt .

3. Bursa prowadzi dokumentacje¢ dotyczaca pobytu wychowanka taka jak:

1)
2)
3)
4)
)
6)
7)
8)
9

Ksigge wychowankow ;

Ksigge meldunkowa wychowankow ;
Ksigga protokotéw Rady Pedagogiczne; ;
Dzienniki zaje¢ wychowawczych ;
Kwestionariusze przyjecia ;

Karty wychowanka ;

Zeszyty stanu zywieniowego grup ;
Zeszyty nauki wlasnej grup ;

Zeszyty wyjs¢ 1 wyjazdow ;

10) Ewidencja wyjazdow wychowankoéw do domow ;
11) Ewidencja przyjazdéw wychowankéw do Bursy.
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ROZDZIAL 10
Postanowienia koncowe
§27
1. Bursa jest jednostka budzetowa ( posiadajaca wyodrgbniony rachunek bankowy oraz
rachunki pomocnicze, prowadzi ksiggi rachunkowe zgodnie z obowigzujgcymi przepisami

w tym zakresie oraz sporzadza sprawozdania jednostkowe z realizacji budzetu)

2. Dochody z tytutu prowadzonej dziatalnosci przekazywane sa na konto dochodow
wlasnych, z ktérych pokrywane sg koszty zwigzane z dziatalno$cig podstawowa Bursy.

3. Bursa posiada dokumenty zatwierdzone przez Archiwum Panstwowe w Radomiu :
1) instrukcje kancelaryjng ;

2) jednolity rzeczowy wykaz akt ;

3) instrukcj¢ w sprawie organizacji i zakresu dziatania sktadnicy akt.

4. Bursa moze wydawa¢ zaswiadczenia o kosztach wyzywienia 1 zakwaterowania ucznia
do GOPS-u i MOPS-u.
5. Bursa realizuje zadania z zakresu spraw obronnych, zarzadzania kryzysowego i obrony cywilne;.

§ 28

1. Niniejszy Statut zostal przyjety uchwala  Rady Pedagogicznej Bursy Szkolnej Nr 3
w Radomiu 30.X1.2017 r.
2. Statut wchodzi w zycie z dniem 30.X1.2017 r.

3. Traci moc poprzedni Statut z dn.02.V1.2014 r.
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